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ANNONCE POSTE MEDECIN GYNECOLOGUE-OBSTRETRICIEN

Etablissement a 50km de Bordeaux soit 45 minutes de trajet. www.chblaye.fr/

Le CH de Blaye (Gironde 33) recherche un gynécologue-obstétricien temps plein pour
compléter son équipe.

Descriptif du service :
- Maternité de type 1 comprenant 15 lits
- 370 accouchements par an
- 500 interventions chirurgicales de gynécologie-obstétrique par an
- Consultations sage-femme
- Maternité engagée en santé environnementale
- Label Prévenir pour bien grandir (en cours)
- Dépistage et orientation des femmes victimes de violences intrafamiliales

Equipe :

L’équipe de gynécologues-obstétriciens comprend 2 praticiens a temps plein, 1 assistante
spécialiste en poste partagé avec le CH de Libourne a 0.2 ETP et une praticienne contractuelle
en poste partagé avec le CH de Libourne a 0.2 ETP.

Ils assurent D’activité obstétricale de la maternité (suivi des grossesses, échographies
obstétricales, astreintes obstétricales, consultations d’infertilité en coopération avec le CHU,
IVG) et I’activité de chirurgie gynécologique.

Par ailleurs, I’équipe compte 1 gynécologue médicale a 0.8 ETP qui assure des activités de
suivi gynécologique, d’orthogénie, de prévention et de dépistage, et recrute un nombre
croissant de patientes adressées par la suite a 1’équipe obstétricale pour une prise en charge
chirurgicale le cas échéant.

L’équipe de sages-femmes est constituée de 9.5 ETP. Deux sages-femmes sont présentes dans
la journée et une la nuit. Elles participent activement a 1’activité externe de gynécologie-
obstétrique du service.

L’¢équipe d’aides-soignantes est composée de 8.6 ETP. Deux aides-soignantes sont présentes
la journée et une la nuit.

Nous avons également 0.3 ETP de psychologue spécialisé en périnatalité et 0.2 ETP de
conseillére conjugale.

Points forts de 1’établissement :
- Une équipe d’anesthésistes réanimateurs compléte, avec présence de 3 MAR du lundi
au vendredi en journée pour I’ensemble du bloc et une astreinte 7j/7 et 24h/24
- Une coopération avec le CH de Libourne pour la mise a disposition d’un pédiatre en
semaine




- Une équipe de sages-femmes formée et autonome sur la réanimation néonatale

- Un ¢établissement en direction commune avec le CH de Libourne permettant de
développer de nombreuses coopérations (notamment avec la maternité)

- Une politique de suivi des parturientes centrée sur la physiologie, ajustée aux
prérogatives d’une maternité type 1 (anticipation de la pathologie)

- Pour certaines interventions chirurgicales, possibilit¢ de faire appel a un chirurgien
viscéral de 1’établissement

Profil recherché :
- Autonomie dans le suivi de grossesse et les échographies anténatales
- Chirurgie gynécologique bénigne
- Orthogénie
- Suivi gynécologique
- Possibilité de vous accompagner sur vos projets de développement d’activité

Statut :

Gynécologue obstétricien inscrit au Conseil de I’Ordre des Médecins en France.

Praticien hospitalier temps plein ou praticien contractuel temps plein (possibilité de temps
partiel)

Astreinte :

Participation aux astreintes (nuit/week-end/féri¢) rémunérée au forfait

Possibilité de mise a disposition gracieuse d’un studio dans I’enceinte de 1’hopital pour les
astreintes

Poste a pourvoir : 1¢* mai 2024

Renseignements :
Dr Alexsie TENDA, gynécologue-obstétricien, chef de pole, 05.57.33.41.84,
a.tenda(@chblave.fr

Candidature :
Karine ROUAUD, responsable des affaires médicales, 05.57.33.45.35, k.rouaud@chblaye.fr




